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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 
 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 083 DEL DÍA 02 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el Trabajo – Sistema de Gestión Ambiental - Socialización Protocolo Bioseguridad de Despacho Regional y Centro Internacional 
de Producción Limpia Lope dirigido al proveedor externo JESUS ALVARO TUMAL ROSERO - SUMINISTROS ALVARO TUMAL. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
1 

JESUS ALVARO 
TUMAL ROSERO 

12.961.970   propiet
ario 

Suministros 
Alvaro Tumal 

distritumal@hotmail.
com 

3113041575  
SI 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
2 

Marleny Rocio Diaz 
Delgado  

37087782   
X 

 SENA/Centr
o Lope SST 

mrdelgado@sena.e
du.co 

3186469064 SI PARTICIPACION 
VIRTUAL 

 
 
3 
 
 

 
 
Eliana Coral Paredes 

 
 
10858932954 

  
 

X 

 Centro 
Internacional 
de 
Producción 
Limpia Lope 

emcoral@sena.edu.
co 

 
 
3176912490 

 
 

SI 

 
PARTICIPACION 
VIRTUAL 

 
4 

Angela Betancourth 
Pantoja 

1085269123  X  Compras abentancourthp@se
na.edu.co 

3005606500 SI PARTICIPACION 
VIRTUAL 

 
5 

          

 
6 

          

 
7 

          

8           

9           
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ACTA No. 083 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el Trabajo – 
Sistema de Gestión Ambiental - Socialización Protocolo Bioseguridad de Despacho Regional y Centro 
Internacional de Producción Limpia Lope dirigido al proveedor externo JESÚS ÁLVARO TUMAL ROSERO – 
SUMINISTROS ÁLVARO TUMAL Contrato No. CO1.PCCNTR.4039004 DE 2022. 
CIUDAD Y FECHA:  
San Juan de Pasto, 02 de noviembre de 2022 

HORA INICIO: 

04:30 p.m.  
HORA FIN: 

05:00 p.m.  
LUGAR Y/O ENLACE:  Regional Nariño / Centro Internacional de 

Producción Limpia Lope  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Política de Seguridad y Salud en el Trabajo  

2.Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo  

3.Subprograma de Higiene y Seguridad Industrial  

4. Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo 

5. Subprograma de Sena Mentalmente Saludable  

6. Procedimiento para reporte de incidente y accidente de trabajo  

7. Peligros y riesgos existentes  

8. Respuesta ante emergencias  

9. Socialización Protocolo de Bioseguridad del Despacho Regional y Centro Lope  

10. Política y Objetivos del Sistema de Gestión Ambiental   

11. programas de uso eficiente y ahorro de agua y energía 

12. Manejo de residuos solidos 

13. Aspectos e impactos ambientales 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes actividades dentro 
de las instalaciones del SENA – Regional Nariño, a través de la promoción de la salud y de la identificación, 
evaluación y control de los riesgos ocupacionales y aspectos e impactos ambientales, con el fin de evitar la 
presentación de accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras situaciones que afecten la calidad 
de vida de los funcionarios, contratistas, subcontratistas y proveedores externos. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente Decreto 1072/2015 del SG-SST, Resolución 350 de 2022 
y en cumplimiento de la ISO 14001/2015, se realiza la Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el 
Trabajo, Socialización del Protocolo de Bioseguridad y el Sistema de Gestión Ambiental al personal externo 
contratado para el suministro de víveres y abarrotes para apoyar la formación profesional en los distintos 
programas de procesamiento de alimentos que se desarrollan en el Sector Agroindustrial del Centro 
Internacional de Producción Limpia Lope del SENA Regional Nariño. Se da a conocer el SG-SST del SENA, 
el Eje de Medicina Preventiva y del Trabajo, el Eje de Higiene y Seguridad Industrial y el Eje Sena mentalmente 
Saludable, los peligros asociados en el desarrollo y exposición de las actividades, socialización de la ruta de 
reporte de incidente y accidente de trabajo, socialización rutas de evacuación, puntos de encuentro y 
amenazas por fenómenos naturales. 
También se da a conocer el SGA para el manejo de residuos sólidos y los aspectos e impactos ambientales.   

https://sena4-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/emcoral_sena_edu_co/EUOsoDtLJOJJlCvpmnOACv4BI
-Js82Jd2x1Ms3yn4BzFfw  

https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/emcoral_sena_edu_co/EUOsoDtLJOJJlCvpmnOACv4BI-Js82Jd2x1Ms3yn4BzFfw
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/emcoral_sena_edu_co/EUOsoDtLJOJJlCvpmnOACv4BI-Js82Jd2x1Ms3yn4BzFfw
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/emcoral_sena_edu_co/EUOsoDtLJOJJlCvpmnOACv4BI-Js82Jd2x1Ms3yn4BzFfw
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CONCLUSIONES 
La actividad se desarrolló de acuerdo con el objetivo de la reunión.   

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Dar cumplimiento a las medidas socializadas por parte del 
Apoyo de Higiene y Seguridad Industrial y la Dinamizadora 
Ambiental del Centro Internacional de Producción Limpia 
Lope.  

Proveedores 
externos.   
 

A partir de la fecha.  
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de 
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 


